CONSULTANTS

FORMATION PROFESSIONNELLE :
VERS UNE ENTREPRISE QUALIFIANTE...

Développer le potentiel des managers et collaborateurs dans I'entreprise et dans I'équipe

l NOTRE PHILOSOPHIE & NOTRE METHODOLOGIE

Concrétes et pratiques, directement applicables et adaptables dans les entreprises, les formations
proposées par Alidoro Consultants s’appuient sur les problématiques spécifiques des organisations.

Nous PROPOSONS

* Des formations inter entreprises pour ouvrir & d’autres cultures et s’enrichir d’expériences,

« Des formations intra entreprises pour “coller” a I’environnement de chaque structure, optimiser
des savoir faire, renforcer des savoir étre, travailler sur les valeurs d’appartenance et de sens,
en lien avec les stratégies d’entreprises.

Notre méthodologie d’intervention comprend l’analyse de la demande, la formulation des objectifs, la
conception, I’animation et I’évaluation de la formation. Chaque participant se voit remettre durant le stage
un cahier pédagogique (véritable boite a outils) relatif au théme abordé en vue d’un suivi et d’une mise en
ceuvre dans ’entreprise.

. NoS 3 THEMATIQUES D’ INTERVENTION

RESSOURCES HUMAINES

« Elaborer une politique de gestion des Ressources Humaines en TPE, PME/PMI,

= L’essentiel du droit du travail pour la fonction RH,

e Concevoir et mettre en ceuvre un plan de communication interne,

» Les tableaux de bord sociaux : outils de pilotage,

= Décrire les fonctions et les emplois,

e Batir une Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences en TPE, PME/PMI,
* Mettre en place une démarche de capitalisation et de transfert des compétences clés,
« Tous les outils pour gérer les recrutements,

e Réussir les entretiens de recrutement,

e Accueillir et intégrer un nouveau collaborateur,

« Reéaliser et valoriser les entretiens annuels d’évaluation,

« De I’entretien annuel a I’entretien professionnel,

e Laréforme de la formation professionnelle en pratique,

e La gestion prospective du DIF,

« Elaborer une politique de rémunération,

e Les éléments de base de la paie,



MANAGEMENT & LEADERSHIP

< Diriger, motiver, communiquer,

« Développer son leadership et son impact personnel,

- Manager une équipe opérationnelle au quotidien,

e Le métier de manager de proximité aujourd’hui : enjeux et roles,

« Intéréts et efficacité de la délégation en TPE,

= Techniques et outils du manager,

= Identifier et adapter son style de management, mieux se connaitre pour mieux manager,
« Maitriser les outils et leviers de la motivation d’une équipe,

e Comprendre, prévenir et réguler les conflits,

= Conduire les entretiens annuels d’appréciation,

e Savoir fixer des objectifs individuels et collectifs,

« Démarches et outils pour accompagner les hommes et les équipes dans le changement,
= Conduire des négociations réussies,

e Manager en mode projet,

EFFICACITE PROFESSIONNELLE — COMMUNICATION ORALE & ECRITE

« Animer et conduire une réunion de maniére efficace,
« Gérer son temps et organiser ses activités,

e Gérer son stress,

e Optimiser sa prise de notes,

< Savoir communiquer et gérer I'information en interne,
e Préparer I’oral d’un concours,

e Préparer I’écrit d’un concours,

< Rédiger de maniere efficace,

= Savoir convaincre,

« Perfectionner sa prise de parole en public,
 Améliorer ses écrits professionnels,

e Aller a I’essentiel a I’écrit et a I’oral,

< Enrichir son style : les mots pour bien écrire,

NOS INTERVENANTS & NOS REFERENCES CLIENTS

Une équipe de consultants expérimentés possédant une formation supérieure en management,
gestion des Ressources Humaines, communication et psychologie anime les journées de formation.

ABX (Groupe Horiba) / Agefos PME / ARIA LR / Agropolis Museum / Biophyderm /Cemagref /Crid Pharma / GA Design / Hopital privé Les
Franciscaines / INRA / Maison des Entreprises de Saint André de Sangonis / Ministére de la Défense / Nétia / Synersud /...

' RENSEIGNEMENTS & INSCRIPTIONS

Sivous désirez recevoir notre catalogue détaillé, il vous suffit de nous contacter par téléphone ou nous
envoyer un courrier électronique :

Alidoro Consultants - 68, rue Pablo Casals, F - 34 ooo Montpellier

Tél : +33 (0)4 99 6116 30 / Fax : + 33 (0)4 67 92 89 75
contact@alidoro.fr - www.alidoro.fr
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